
医療賃上げ 2026 年 6 月 職場確認シート
所属 / 部署 確認日

確認者 雇用区分

制度確認（まず聞くこと → 回答記録）

確認項目 まず聞くこと 回答記録 状態

算定・届出 2026 年 6 月以降に賃上げ
対応の算定・届出を行うか

□

対象職種 自職種 / 雇用形態 / 対象期
間に入るか

□

配分方法 基本給か手当か。どちらに
反映するか

□

反映時期 何月分を、いつの給与で反
映する予定か

□

明細表示名 明細では何という項目名で
表示されるか

□

院内共有 人事 / 総務 / 管理者の説明
内容にズレがないか

□

給与明細確認（制度名ではなく明細で追う）

項目 見る場所 今回確認 次回確認

基本給 基本給欄 / 給与規程

ベースアップ手当 手当欄

夜勤手当 変動手当欄

対象月 / 遡及 備考欄 / 別紙説明

判定まとめ / 次回確認

一言まとめ 次回確認 / 申し送り

ex) 4 月に詳細案内、6 月分は 7 月給与から反映予定 ex) 対象職種一覧 / 手当名 / 遡及の有無を再確認
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